GÖREV TANIMLARI 


Öğretim Üyesi/Öğretim Elemanlarının görevleri  2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu çerçevesinde belirlenmiş olup; bu çerçevede Anabilim Dalı/Bölüm Başkanı Dekana karşı sorumludur.


ÖĞRETİM ÜYELERİ 

(PROFESÖR-DOÇENT-DR.ÖĞR.ÜYESİ)

· Yükseköğretim kurumlarında ve bu kanundaki amaç ve ilkelere uygun biçimde önlisans, lisans ve lisansüstü düzeylerde eğitim - öğretim ve uygulamalı çalışmalar yapmak ve yaptırmak, proje hazırlıklarını ve seminerleri yönetmek,
· Yükseköğretim kurumlarında, bilimsel araştırmalar ve yayımlar yapmak,
· İlgili birim başkanlığınca düzenlenecek programa göre, belirli günlerde öğrencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda yardım etmek, bu kanundaki amaç ve ana ilkeler doğrultusunda yol göstermek ve rehberlik etmek,
· Anabilim Dalı (AD)’nın vizyon &misyonuna uygun bir şekilde davranmak, üzerine düşen rolü yerine getirmek,
· Akademik, eğitim ve hizmet faaliyetlerini koordineli bir şekilde yerine getirmek,
· Dekanlıkça, AD Akademik Kurulunca ve/veya AD Başkanınca verilen sorumluluklarını uygun bir şekilde yerine getirmek,
· Mesai saati kurum içi kurum dışı uygulamaları için AD başkanını bilgilendirmek,
· AD Başkanı tarafından yapılan bilgilendirmeleri takip etmek, 
· E-posta veya kişisel olarak EBYS ile gelen yazışmaları takip etmek,
· Mevzuat ile ilgili gelişmeleri izlemek,
· Diğer kurumlarda verilmesi talep edilen dersler için Bölüm Başkanlığı/Dekanlığa yazılı başvuruda bulunmak,
· Geçerli mazereti olmadıkça AD Akademik Kuruluna ve Fakülte Genel Akademik Kuruluna katılmak, mazeret olması halinde bildirmek,
· Eğitim dönemi başında ek derse temel oluşturmak üzere derslerini AD başkanlığına bildirmek
· Ders Bildirim Formunu düzenleyerek Dekanlığa iletmek,
· Kurum dışı görevlerini Bölüm/AD Başkanının bilgisi dahilinde Dekanlığa göndermek,
· Kongre/Kurs gibi akademik toplantı katılımları hakkında AD Başkanını bilgilendirmek,
· Akademik amaçlı olarak 1 aydan uzun süreli yurt dışına gitme durumunda sonuç raporunu Dekanlığa bildirmek
· Lisans ve Lisansüstü Ders materyallerini Sakarya Üniversitesi Eğitim Bilgi Sistemine girmek,
· Varsa Bologna program ve ders bilgi formlarını tamamlamak/güncellemek,
· Yıllık Akademik Faaliyet Raporu için istenen bilgileri vermek,
· YÖKSİS veri girişini düzenli yapmak, istenildiğinde Akademik Teşvik Formunu doldurmak, 
· İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimlerine katılmak,
· Dekanlık tarafından düzenlenen diğer toplantılara katılmak,
· Eğitim dönemi sonunda geri bildirimde bulunmak, 
· Derslerine düzenli ve zamanında girmek, zamanında bitirmek,
· Derslerini ilgili modül/staj öğrenme kazanımları doğrultusunda uygun düzeyde anlatmak,
· Eğitim Bilgi Sisteminde derslerine ait eğitim materyallerini yeni eğitim dönemi başlamadan güncellemek,
· Öğrenci danışmanlığını yönergeye uygun bir şekilde yerine getirmek,
· Eğitim komisyonu görevlerine düzenli olarak katılmak, verilen görevleri yerine getirmek,
· Araştırma görevlisi eğitiminde AD akademik kurulunda alınan kararlar çerçevesinde sorumluluklarını yerine getirmek,
· Geçerli mazereti olmadıkça AD seminer ve makale saati vs diğer etkinliklerine katılmak,
· Bu kapsamda AD akademik kurulunda verilen görevlerini zamanında ve uygun bir şekilde yerine getirmek,
· Düzenli aralıklar ile gerçekleşen AD araştırma toplantısında araştırmaları ile ilgili son durum hakkında bilgi vermek,
· Web sayfasında güncel özgeçmişinin yer almasını sağlamak,
· Fakülte sosyal medya hesaplarında /web sayfası/gazete vb. yer almasını önereceği haber ve duyuruları AD başkanlığına iletmek,
· Ders dışı üniversite etkinlikleri düzenleme ve düzenlenen faaliyetlere katkı sağlamak; sosyal sorumluluk projeleri yapmak, topluma önder ve öğrencilerine yararlı olma çabası içinde olmak
· Mevcut potansiyelinin tümünü kullanarak Fakülte ve bulunduğu bölümün amaç ve hedeflerine ulaşmaya çalışmak,
· Fakülte kalite sistemi bünyesinde kendi sorumluluğunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek,
·  Sorumlusu olduğu dersler ve laboratuvarlar için Fakülte Dekanlğının talep ettiği bilgileri ve dokümanları vermek,
· Görevli olduğu kurulların toplantılarına ve akademik kurullara katılmak, 
· Öğrenci eğitiminde, vermekle yükümlü olduğu derslerin müfredat ve içeriğini sürekli güncellemek,
· Bilimsel araştırmalar yapmak, sonuçlarını bilimsel toplantılarda sunmak ve akademik niteliği olan dergilerde yayımlamak,
·  Ulusal ve uluslararası kongrelere katılmak,
· Öğrenci danışmanlık işlemlerini yürütmek,
· Faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli araç ve gereci kullanabilmek için gerekli donanıma sahip olmak,
· Yükseköğretim Kanunu ve Yönetmeliklerinde belirtilen diğer görevleri yapmak, 
· Yetkili organlarca verilecek görevleri yerine getirmek,




ÖĞRETİM ELEMANLARI 

ÖĞRETİM GÖREVLİLERİ 

Öğretim görevlileri; üniversitelerde ve bağlı birimlerinde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu uyarınca atanmış öğretim üyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin özel bilgi ve uzmanlık isteyen konularının eğitim - öğretim ve uygulamaları için, kendi uzmanlık alanlarındaki çalışma ve eserleri ile tanınmış kişiler, süreli veya ders saati ücreti ile görevlendirilen öğretim elemanlarıdır. 

· Yükseköğretim kurumlarının amaç ve ilkelerine uygun biçimde önlisans, lisans  düzeylerde eğitim - öğretim ve uygulamalı çalışmalar yapmak
· Yükseköğretim kurumlarında, bilimsel araştırmalar ve yayımlar yapmak,
· İlgili birim başkanlığınca düzenlenecek programa göre, belirli günlerde öğrencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda yardım etmek, bu kanundaki amaç ve ana ilkeler doğrultusunda yol göstermek ve rehberlik etmek,
· Bölümün amaç ve hedeflerine ulaşmaya çalışmak,
· Fakülte kalite sistemi bünyesinde kendi sorumluluğunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek,
· Sorumlusu olduğu dersler ve laboratuvarlar için Fakülte Dekanının talep ettiği bilgileri ve dokümanları vermek,
· Her yarıyıl sonunda sorumlusu olduğu dersler için öğrenciler tarafından doldurulan ders değerlendirme formu sonuçlarına göre iyileştirme çalışmaları yapmak,
· Yükseköğretim Kanunu ve Yönetmeliklerinde belirtilen diğer görevleri yapmak,
· Danışmanlık ve derslerini Yükseköğretim mevzuatı çerçevesinde yerine getirmek
· Dekan ve Bölüm Başkanı’nın verdiği görevleri yapmak,
· Yükseköğretim Kanunu ve Yönetmeliklerinde belirtilen diğer görevleri yapmak,
· Yetkili organlarca verilecek görevleri yerine getirmek,


ARAŞTIRMA GÖREVLİLERİ :

Araştırma görevlileri, yükseköğretim kurumlarında yapılan araştırma, inceleme ve deneylerde yardımcı olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diğer görevleri yapan öğretim elemanıdır. 

· Yükseköğretim kurumlarında yapılan araştırma, inceleme ve deneylerde yardımcı olmak
· Lisansüstü eğitimlerini sürdürmek,
· 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununda belirtilen görev tanımına uygun hareket etmek,
· Bilimsel araştırma ve faaliyetlerin yapılmasında hazır bulunmak, bunların gerçekleştirilmesine yardımcı olmak. 
· Mezuniyet töreni ve uyum programı ile ilgili verilen görevleri yapmak,
· Teknik gezi, spor şenlikleri ve yarışmalar da Fakülteyi temsil eden öğrenci gruplarına önderlik etmek,
· Ders ve sınav programlarının hazırlanması çalışmalarına katılmak,
· Öğrenci danışmanlık hizmetlerinde öğretim üyelerine yardımcı olmak,
· Bilimsel araştırma ve faaliyetlerde bulunmak, yayınlar yapmak,
· Yüksek lisans ve doktora programlarına katılarak akademik kariyer yapmak,
· Kaynakların verimli, etkin ve ekonomik kullanılmasını sağlamak,
· Bölümün eğitim - öğretim faaliyetleri, stratejik plan, performans kriterleri gibi her yıl yapılması zorunlu çalışmalarına destek vermek,
· Bölüm ve Dekanlıkta yapılacak her türlü akademik ve idari faaliyetler hususunda yöneticilere destek olmak; toplantı ve temsillere katılmak.
· Yetkili organlarca verilecek görevleri yerine getirmek,

